
京都大学医学部附属病院 デイ・ケア診療部 特定作業療法士 募集要項 

 平成 30年 10 月 17 日 

職種 特定作業療法士（特定有期雇用職員） 

募集人数 1 名 

職務内容 病院における作業療法全般 

勤務時間 平日：午前 8時 30分～午後 5時 15 分、 

土日祝日、年末年始、創立記念日：休み 

資格・条件 資 格：作業療法士免許取得者 

経 験：病院等の医療機関において充分な作業療法業務経験（１年以上）と 

資質を有することが望ましい。 

その他：京都大学医学部附属病院の作業療法業務に熱意を持つ者 

雇用期間 平成 31 年 4 月 1 日から平成 32年 3月 31 日まで 

（更新する場合あり、最大 5年まで） 

試用期間 あり（6ヶ月） 

給与等 本学支給基準に基づき支給 

手 当 通勤手当、住居手当、扶養手当、超過勤務手当等を支給（特定有期雇用職員

は退職手当の支給なし、ただし年度一時金の支給あり） 

社会保険等 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険及び労災保険に加入 

応募手続き 下記の書類を揃えて、密封のうえ封筒表面に「特定作業療法士応募書類在中」

と朱書きし、簡易書留にて郵送願います。 

1）履歴書（写真貼付・連絡先メールアドレス記載要） 

2）作業療法士免許証の写し 

3）職務経歴書 

4）推薦書（任意） 

応募期間 平成 30 年 10 月 17 日～平成 30年 12 月 14 日（必着） 

選考方法 1）書類選考 

2）面接（１次選考合格者のみ） 

※面接日時等詳細については、1次選考合格者に後日メールにて連絡します。 

応募書類の提出先・

問い合わせ先 

〒606-8397 京都市左京区聖護院川原町 54 

京都大学医学部附属病院 デイ・ケア診療部 採用担当 

kyopsy※kuhp.kyoto-u.ac.jp（※を@に置き換えてください。） 

その他 提出頂いた応募書類は、本選考のための目的以外には使用致しません。 

正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。

また、応募された書類はお返ししませんので、予めご了承下さい。 

 


